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ISEMNA ZPRA

dle § 85 zdkona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni (dale jen zdkon)

I. Identifika¢ni idaje zadavatele

Zadavatel: Agentura pro podporu podnikani a investic CzechInvest
statni prispévkova organizace

Sidlem: Stépanské 567/15, 120 00, Praha 2

IC: 71377999

jejimZ jménem jedna: Ing. Miroslav Ktizek, Ph.D., generélni feditel
II. Predmét veiejné zakazky a cena sjednand ve smlouvé
Vetejna zakazka

Vybér dodavatele sluzeb koucii v ramci projektu CzechEkoSystem (,, Ekosystém
pro rizikovy kapital®)

Zadavatel: Agentura pro podporu podnikani a investic CzechInvest
Druh vefejné zakdzky: Nadlimitni vetejnd zakdzka na sluzby

Ev. ¢. ISVZ US: 7202011006342

Datum uvetejnéni: 27.1.2012

Druh zadavaciho Fizeni: Oteviené fizeni

Poradenstvi zamé&fené na usp&$ny rozvoj podnikani, pifprava projektd, hodnoceni kvality
projektl Zadateld o poskytnuti podpory z projektu CzechEkoSystem.

Cena sjednana ve smlouvé;

Uchaze¢ Vysoka $kola ekonomickd v Praze :
Odména ¢&. 1 - 2.900.- K& bez DPH — koug¢ink,
Odmeéna ¢&. 2 - 2.500,- K& bez DPH - hodnoceni

Uchazeg JIC, zajmové sdruZeni pravnickych osob
Odména ¢&. 1 - 2.600.- K& bez DPH — koucink,
Odmeéna ¢. 2 - 2.280,- K& bez DPH - hodnoceni.

III.  Identifika&ni ddaje vybraného uchazeée a odiivodnéni vybéru nejvyhodnéjsi
nabidky

Vybrani uchazedi:

Nabidka €. 1:

Vysoka $kola ekonomickd v Praze

ICO: 613 84399

Sidlo: nam. W. Churchilla 4, 130 67 Praha 3
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Nabidka &. 3:

JIC, zajmové sdruzeni pravnickych osob
ICO: 71180478

Sidlo: Brno, U Vodarny 2965/2, PSC 616 00

Dle zadavacich podminek méla byt uzaviena ramcova smlouva se tfemi uchazeci, ktefi se
umisti na 1., 2. a 3. mist&, pfi¢emz jednotlivé vetejné zakazky maji byt uzavirany na zakladé
tzv. minitendr{i. Pro uzavirani jednotlivych vefejnych zakazek na zakladé rdmcové smlouvy v
konkrétnim piipadé, kdy by smlouva méla byt uzaviena s maximalné dvéma uchazedi, je
proto pofadi t€chto dvou nabidek na zaklad& hodnoceni dle zadavaci dokumentace irelevantni,
nebot’ o uzavieni jednotlivych zakazek se bude vzdy rozhodovat v ramci minitendru. Tato
situace je pak analogickd s ustanovenim § 79 odst. 6 zakona, kdy v piipad¢, Ze ma byt
hodnocena jedind nabidka, neni tedy soutéZ mezi uchaze¢i, hodnotici komise neprovadi
hodnoceni nabidek. Z tohoto ditvodu nebylo provedeno hodnoceni ani dvou nabidek v tomto
konkrétnim piipadé a hodnotici komise doporudila zadavateli uzavieni rdmcové smlouvy s
obé&ma shora uvedenymi uchaze¢i v souladu s ust. § 90 odst. 2 zdkona.

Zadavateli neni znam piesna rozsah plni prostifednictvim subdodavateli.
IV. Identifikaéni idaje vylou¢enych uchazeci a odivodnéni jejich vylouceni

Nabidka ¢. 2:

Technické inova¢ni centrum CKD Praha, zdjmové sdruZen{ pravnickych osob
1CO: 750 47 787

Sidlo: Praha 9, Vysocany, Klecakova 5/347, PSC 190 00

Pii posuzovani kvalifikace, resp. dokumentl k jejimu prokézani ptedloZenych, bylo Komisi
zjidténo, Ze vyjma vicero formalnich nedostatki v ramci prokazovani kvalifikace nabidka
vykazuje nasledujici nedostatky vedouci k jejimu vyfazeni a vylouceni uchazece z ulasti
v zadavacim fizeni pro nesplnéni kvalifika¢nich pfedpokladd.

Kvalifika¢ni dokumentace k vefejné zakdzce bylo v souladu s § 56 odst. 2 pism. b) zdkona
pozadovéno piedloZeni seznamu minimaln¢ 10 osob — Kou¢t, kteff maji splfiovat zejména
nasledujici:

zkuseny podnikatel, ktery po dobu minimdlné 5 let uspésné provozoval podnikatelskou
Cinnost se subjektem/ty, u kterého/ych disponoval vétsinovymi &i vylucnymi majetkovymi
pravy — uspésnym provozovdnim zadavatel rozumi skutecnost, Ze tento podnikatelsky
subjekt/subjekty byl/byly po celou uvedenou dobu ekonomicky stabilni a prosperujici jak
vwplyvd  z pozadavkii  uvedenych  niZe  (Tuto  skutecnost  dokladd  financnimi
vwhkazy podnikatelského subjektu/subjektu, které budou prilohou jeho profesniho Zivotopisu
v dale uvedeném smysiu),

nebo

zkuSeny manazer, ktery po dobu minimdlné 5 let piisobil na pozici clena statutdrniho organu
¢i feditele a z této pozice tispésné provozoval u podnikatelského subjektu/ii podnikatelskou
Cinnost — uspéSnym provozovdnim zadavatel rozumi skutecnost, Ze tento podnikatelsky
subjekt/subjekty byl/byly po celou uvedenou dobu ekonomicky stabilni a prosperujici jak
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vwplyva  z poZadavkii  uvedenych — nize  (Tuto  skuteCnost  dokladd  financnimi
vhkazy podnikatelského subjektu/subjekti, které budou prilohou jeho profesntho Zivotopisu

v dadle uvedeném smyslu,).

a zdroveri

osoba se zkuSenostmi s inovacnimi technologickymi projekty, v rdamci kterych se zabyvala
Sformulovdnim podnikatelskych  strategii, predpovédi vyvoje produktu a provadénim
financniho pldanovdni a rovnéz Fidila technologicky projekt a tym (tuto skutecCnost prokdze
predloZenim referenci o vykondvdni téchto <Cinnosti s jejich podrobnym popisem a
relevaninich certifikatii — které budou prilohou jeho profesniho Zivotopisu v ddle uvedeném
smyslu).

Uchaze¢ pitedlozil ve své nabidce seznam 12 osob — Koucu.

U Ing. Pavla Habarty, DiS. bylo hodnotici komisi zji$téno, Ze nespliiuje poZadavek minimalné
5 leté praxe dle pismen a) nebo b) shora, kdyZ je v poZzadované funkei (feditel uchazece) dle
piilozeného Zivotopisu od Cervence 2008 a tato doba tedy nepokryva pozadavek péti let, dle
zadavaci dokumentace.

U Ing. Mileny Vyskocilové a Ing. Stanislava Hlavade bylo hodnotici komisi zjiSté€no, Ze u
uchazele zastavaji pozice manazera podnikatelskych programi a marketingu (MV) a
manazera projektu, piipadné provozniho manazera dle pracovni smlouvy (SH). Tyto pozice
pak neodpovidaji pozadavkim na osobu Kouce dle zadavaci dokumentace (zkuseny manazer,
ktery po dobu minimdlné 5 let piisobil na pozici ¢lena statutdrniho orgdnu ci Feditele —
pozice dle pismene a) pak neni naplnén vibec).

U Ing. Martina Kojeckého bylo hodnotici komisi zji$téno, Ze jeho dokladovand manazerska
pozice je vedouci obchodniho oddéleni ve spoleénosti DOT Diagnostics s.r.o. Tato pozice
opét neodpovida pozadavkiim na osobu Koude dle zadavaci dokumentace.

U Ing. Miroslava Prkna bylo hodnotici komisi zjisténo, Ze neni doloZeno, jaky podnikatelsky
subjekt vedl ve smyslu pismen a) a b) vyse po dobu minimalné 5 let. Toto neni doloZeno ani
Géetnimi doklady téchto subjektt, kdyZ u Zadného neni doloZeno obdobi 5 let.

U Ing, Alexandra Marhuly, CSc. bylo hodnotici komisi zji§téno, Ze nejsou dolozeny ucetni
doklady Z4dného podnikatelského subjektu, kryty by mél byt Ing, Marhulou veden.

Z vy3e uvedeného pak vyplyva, Ze uchaze¢ neprokazal splnéni elementarnich pfedpokladi
pro osoby Kouce dle poZzadavki zadévaci dokumentace tak, aby tyto pozadavky napliiovalo
alespoit 10 osob uvedenych v jeho nabidce. Vy$e uvedené skutecnosti jsou v rozporu se
zadavaci dokumentaci a dodate¢nymi informacemi poskytnutymi zadavatelem.

Uchaze¢ tak neprokdzal splnéni technickych kvalifika¢nich ptedpokladii v poZzadovaném
rozsahu a byl zadavatelem z Gcasti v zadavacim fizeni vyloucen dle ust. § 60 zdkona.
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V Praze dne 15.6.2012

Ing. Miroslav KiiZek, Ph.D.
generdlni Feditel zadavatele
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